SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE OLTINA
LOC.OLTINA, JUD.CONSTANTA

STR.LALELELOR, NR. 26

CUI 36973064

TEL. 0769 239 759

Mail: serviciulapaoltina@gmail.com

Nr.27 din data de 24.06.2025

ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA UNUI CONCURS PENTRU OCUPAREA PE DURATA
NEDETERMINATA A UNEI FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE VACANTE DE CASIER

In conformitate cu art. 18 din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, coroborat cu prevederile art VII alin.(2) si
alin.(3) lit a) din OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene,

Serviciul Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina, aflatin subordinea
consiliului local Oltina, cu sediul in Localitatea Oltina, Comuna Oltina, strada Lalelelor, nr.27
, judetul Constanta, CIF 36973064, organizeaza concurs de recrutare in vederea ocuparii
unei functii contractuale de executie vacante de casier durata timpului de munca fiind una
normala, de 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe saptamana, perioada nedeterminata la
Serviciul Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina .

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate In termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea In munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
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privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de iTnvatamant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Serviciul Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina,
localitatea Oltina,comuna Oltina, str. Lalelelor, nr.27, jud. Constanta, tel. 0769 239 759, email:
serviciulapaoltina@gmail.com, persoana de contact Dincu Jenica,

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 07.07.2025, ora
16.00, la sediul Serviciului Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina

Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de participare la concurs:

-Studii superioare juridice/economice absolvite cu diploma de licenta;

-Permis de conducere categoria B;

-Aptitudini si deprinderi de calcul, lucrul practic cu numerar, de comunicare cu clientii
-Cunostinte minime de operare PC

-Nu se solicita vechime in specialitatea studiilor

-Vechime in munca - nu este necesar

BIBLIOGRAFIE:

1.
2.

3.

o

Constitutia Romaniei - republicata;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 Codul admnistrativ cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare - republicata;

3. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati - republicata;

Legea nr. 241/2006 a serviciului de Alimentare cu Apa si de Canalizare, republicata;
Regulamentul - cadru al Serviciului de alimentare cu apa si canalizare aprobat prin
Ordinul presedintelui A.N.R.S.C. nr.88/2007;

Legea nr. 70 / 2015 pentru intdrirea disciplinei financiare privind operatiunile de
incasari si plati in numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata
Ordinul nr. 2.634 / 2015 privind documentele financiar-contabile

TEMATICA
1.Constitutia Romaniei - republicata:
Titlu II: Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul admnistrativ cu
modificarile si completarile ulterioare;
Partea a VIII a -Servicii publice

3.0rdonanta Nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare - republicata:
Capitolul IT - Dispozitii speciale : Sectiunea I - Sectiunea V;

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati - republicata;

Capitolul I - Dispozitii generale;

Capitolul IT - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii;

5.Legea nr. 241/2006 a serviciului de Alimentare cu Apa si de Canalizare, republicata:
Capitolul III - Organizarea si functionarea serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare;

Capitolul IV - Operatori si utilizatori;

Capitolul V - Finantarea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare;

6.Regulamentul - cadru al Serviciului de alimentare cu apa si canalizare aprobat
prin Ordinul presedintelui A.N.R.S.C. nr.88/2007:



ANEXA 1:
Capitolul. 1 - Dispozitii generale;
Capitolul. 4 - Serviciul de alimentare cu apa;

7.Legea nr. 70 / 2015 pentru intdrirea disciplinei financiare privind operatiunile de
incasari si plati in numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata
CAP.1 Masuri pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari
si plati in numerar;

CAP. Il Modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002
privind introducerea sistemelor moderne de plata

8.0rdinul nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile
Anexa 1
Norme generale de Intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile

ATRIBUTIILE POSTULUI:

-Emitere facturi si incasare contravaloarea facturilor distribuite
-Emitere chitante la sediu si in teren
-Centralizarea zilnica a incasarilor
-Intocmitere documente de predare a sumelor incasate
-Tinerea evidentei casei de bani si depunea sumelor incasate la trezorerie
-Intocmire a documentelor de incasare si predare a banilor
-Achitare sume aprobate in baza referatelor de necesitate
-Intocmirea zilnica a registrului de casa
-Indosarierea documentelelor serviciului si arhivarea lor
-Tinerea corecta si la zi a evidentei financiare si contabile, precum si la salvarea datelor
informatice
-Intocmirea si distribuirea catre utilizatori a notificarilor cu privire la incasarea debitelor
acestora
-Verificarea documentelor depuse la cererile de intocmire de contracte de furnizare a apei
potabile a locuitorilor din comuna Oltina
-Transmite corespondenta beneficiarilor din sectorul respectiv (somatii, facturi emise pentru
prestari servicii, instiintari privind actualizarea datelor din contract, instiintari privind
modificarea pretului si tarifului pentru furnizarea serviciului de apa, notificari, confirmari de
solduri, etc)
-Relationeaza cu autoritati si institutii publice: Consiliul Local Oltina, ANRSC,ABADL, APM,
DSP, DSV si alte institufii cu care serviciul are relaii de corespondenta

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care
se pot depune dosarele de concurs:

SELECTIA DOSARELOR:

- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 07.07.2025, ora 16.00, la
sediul Serviciului Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina

- selectia dosarelor: 08.07.2025 la sediul Serviciului Public de Alimentare cu Apa si Canalizare
Oltina

-afisare selectie dosare: 08.07.2025, ora 14.00, la sediul Serviciului Public de Alimentare cu
Apa si Canalizare Oltina



-termen depunere contestatii selectie dosare pana la data de: 09.07.2025 ora 14:00.

PROBA :

- proba scrisa in data de 15.07.2025, ora 10,00, la sediul Serviciului Public de Alimentare cu
Apa si Canalizare Oltina

- afisare rezultate proba scrisa: 15.07.2025, ora 15.00 la sediul Serviciului Public de
Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina

-termen depunere contestatii proba scrisa in data de: 16.07.2025 ora 15:00

-afisare rezultate contestatii proba scrisa in data de: 17.07.2025 ora 15:00

INTERVIUL

- proba interviu in data de 21.07.2025, ora 10.00, la sediul Serviciului Public de Alimentare cu
Apa si Canalizare Oltina

- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 22.07.2025, ora 10.00

-termen depunere contestatii proba interviu pana la data de: 23.07.2025 ora 10:00.

-afisare rezultate contestatii proba interviu in data de: 24.07.2025 ora 10:00.

- afisarea rezultatelor finale: 24.07.2025, ora 14.00

Termenele in care se pot depune contestatii, respectiv afisarea rezultatelor contestatiilor:
In conformitate cu prevederile art. 53 din H.G. nr. 1336/2022, dupa afisarea rezultatelor
obtinute la selectia dosarelor de Inscriere, proba scrisa si/sau proba practica si interviu, dupa
caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la compartimentul resurse umane sau,
dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si desfasurarea concursului, in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

La proba interviu vor participa doar candidatii care au fost declarati admisi la proba scrisa.
Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii «admis» sau «respins», prin afisare la sediul Serviciului
Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina in termen de maximum o zi lucratoare de la
data finalizarii probei.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisa si
interviu. Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant, candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj, cu conditia ca acesta sa fi obfinut punctajul minim necesar.

Nota:

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita in
vederea sustinerii concursului inclusiv republicarile, modificarile si completarile
ulterioare.

Relatii suplimentare privind atributiile, bibliografia si tematica de concurs, dosarul de concurs
se pot obtine la sediul: Serviciului Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina, persoand de
contact: Dincu Jenica telefon 0769 239 759 si pe site-ul:www.comunaoltina.ro

Serviciului Public de Alimentare cu Apa si Canalizare Oltina

Sef Serviciu
Dincu Jenica



