COMUNA OLTINA

Str.Lalelelor ; nr. 26; OLTINA - CONSTANTA, COD 907215 Tel: (6241 851 852
Fax: 0241 851 833 c¢- mail primariaf@icomunaoliinaro sile comunaclting.ro

Nr.1406/11.04.2423

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.477 alin (1) ,art.478, art.479 din QUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ cu modificarile gi completirile ultericare gi u HG nr. 611/2008
privind organizarea i dezvollarea carierei funcfionarilor publici, cu modifhcarile si
completérile ulterioare;

Priméria comunei Oltina, cu sediul In Localitatea Oltina, Comuna Oltina, Judetul
Constanta, str. Lalelelor,nr. 26, Cod pogtal: 907215, Tel: 0241 851 852, Fax:0241 851 833,
E-mail: primariaf@comunaoltina.ro, organizeazi concurs /examen pentru promovare in grad
profesional, imediat superior celui detinut in data de 11.05.2023, dupa cum urmeaza :

Din Referent — clasa I, grad profesional asistent in Referent -Clasa {1, grad
profesional principal , Compartiment Politia Locala

In vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut,in conformitate cu prevederile art. 479 alin. {1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile
ulterioare, functionari publici trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
-Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

-5a fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare,de
perfectionare,seminare ,conferinte,schimburi de experienta sau vizite de studiu,in conditiile
legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de minim 30 de ore in
ultimii 3 an) de activitate

- Sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine’” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate. '

- 5a nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.
Conditiile de desfasurare a examenalui

Examenul de promovare in grad profesional va consta in 3 probe succesive,dupa cum
LITNEaza :

-selectia dosarelor de inscriere

-proba scrisa '

-interviul




Examenul se va desfasura la sediul Primariei comunei Oltina,str. Lalelelor ,nr.
26,judetul Constanta, la data 11.05.2023 ors 10:00,proba scrisa .
Interviul se va sustine infr-un termen de maximum 2 zile tucratoare de la data sustinerii
probei scrise (data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele probei scrise ).
Dosarul de concurs in conformitate cu prevederile art. 127 din H.G. nr. 61 1/2008
pentru apobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici,cu modificarile si completarile ulterioare, dosarul de concurs se depune de catre
candidati in termen de 20 de zile de la data afisarii prezentului anunt,respectiv in perioada
11.04.2023-01,05.2023 , ora 12.00 si contine in mod obligatoriu :

' - a) Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza

b) Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
din ultimii 2 ani de activitate
¢) Adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public,in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara,care sa nu fi fost radiata
d} Dovuda obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare,de perfectionare,seminare,conferinte,schimburi de expetienta sau
vizite de studiu,in condtitiile legii,su a urmarii unei forme de perfectionare
profesionala cu durata de minim 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.
¢} Formularul de inscriere. _
Selectia dosarelor de inscriere va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor,respectiv in pericada 02.05.2023 -08.03.2023

Relatii suplimentare se pot obtine de la Responsabil Resurse Umane din cadrul
Primariei Oltina si la nr. de tel. 0241851852, adresa email: priimaria@comunaolting.ro

BIBLIOGRAFIE
EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL -IN FUNCTIE PUBLICA de REFERENT
yCLASA TIT, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL COMPARTIMENTUL POLITIA LOCALA

1.Constitutia Romanici, republicata;

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei si birbati,
republicats, cu modificérile si completsrile ulterioare

4.0.U.G.nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tututror formelor de discriminare,cu
modificarile si completarile ulterioare

3. Legea politici locale nr. 155/2010(r.1) , cu modificarile si completariie ulterioare;

6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a polifiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare;




7. Legea nr. 61/1991, pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convieuire
sociald, a ordinii si linistil publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valoriloer si protectia
persoanelor, cu modificarile si completanile ulterioare.

9. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificirile i completarile ulterioare |

TEMATICA
EXAMEN DE PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL -IN FUNCTIE PUBLICA de REFERENT
;CLASA HT, GRAD PROFESIONAL PRINCIPAT, COMPARTIMENTUL POLITIA LOCALA

1.Constitutia Romaniei, republicata - Capitolul 11, Articolul 23 ,Libertatca individuald®

.Capilolul 2 ,,Prepturile i liberlitile fundamentale”

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- Titlul ¥V, Autoritdtile administragiei publice locale",Capitolul IV, Primarul” ; Sectiunea

1,,Dispozitli generale"; Sectiunea a 2-a ,,Rolul gi atributiile primarului”

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei si barbati,

republicati, cu modificarile si completﬁrlle ulterioare - Capitolul I,,Dispozitii generale”

4.0.U.G.nr,137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tututror formelor de disctiminare,cu
-modificarile si completarile ulterioare- Capitolui [1 »Dispozitii speciale”; Sectiunea u [1-a

»Accesul la serviciile publice administrative §i juridice, de saniitate, la alte servicii, bunuri si

facilitati" ;Sectiunea a ITl-a ,,Accesul la educatie”

5. Legea politiei locale nr. 155/2610, cu medificarile si completarile ulterioare - Capitotul 11

Lrganizarca politiel locale” Capitolul II1 ,, Atributiile politiei locale”

6. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare

a politiei locale, cu modificarile si completarile ultericare - Capitolul 11 ,,Selectionarea,

pregitires gi numlrea personalulu pﬂll‘{l&l localc”; Capitolul IV |, Atributiile pcmnnalu]m politiel
locale"

7. Legea nr. 61/1991, pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de conviefuire
sociald, a ordinii gi linigtii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valerilor i protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare— Capitolul I ,,Formele de pazi";
Sectiunea & 2-a ,,Paza cu politisti locali §i paza proprie”;Scetiunea a 3-a,, Paza in mediul rural”

9. Ordonanta Guvernului nr, 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificérile §i completirile ulterioare - Capitolul I, Dispozitii generale™ ; Capitolul 11
~Constalarea contraventiel” Capitolul THT ,,Aplicarea sunctiunilor contraventionale”

NOTA: Candidarii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibiiografia stabilita in
vederea sustinerii examenului inclusiv republicarile , modificarile si completarile acestora.

FPublicat qzi 11.04.2023, la sedind Primariei comunei Oltina si pe site-ul www.comunaoltina.ro




