- modificarile si completérile ulterioare;

- Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

Judetul Constanta
Primarul comunei Oltina

DISPOZITIA
Nr. 231 din 25 noiembrie 2022

Privind constituirea Grupului de Lucru responsabil pentru implementarea Planului de
integritate, in contextul Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 -2025 la

nivelul Primariei comunei Oltina, judetul Constanta

Stefania Cealera, Primarul comunei Oltina, judetul Constanta

Avind in vedere temeiurile juridice previzute de dispozitiile:
a) art. 120 si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniel, republicata;
b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, ad

c) art. 7 alin. (2) din Codul Civil.
d) art.154 alin.(1),art. 155 alin. (1) lit. d) coroborat cu alin.(5) lit.a) din Ordonanta de Urg

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare
e) Legii nr.78/2000 pentru prevenirea, descoperirea i sanctionarea faptelor de coruptie, cu

f) H.G. nr.1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 202
a documentelor aferente acesteia ;

g) Hotérdrea nr. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilof
coruptie in cadrul autoritéfilor si institutiilor publice centrale, impreund cu indicatorii de estimare
probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in si
materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum §i pentru
aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor i institutii
publice centrale, impreund cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate
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In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUNE:
Art. 1 Se constituie Grupul de lucru responsabil pentru implementarea Planului de Inte
contextul Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, in urmatoarea componenta:
a) Coordonator pentru elaborarea si implementarea p
2021-2025 — Viceprimarul comunei Oltina- Mocanu Marin;
b) Responsabil cu implementarea SNA 2021-2025 — Maciuca Ramona- Inspector;
¢) Membru responsabil pentru implementarea planului de integritate, in contextul SN
2025— Trandafir Liliana, Secretar general al comunei;
Art. 2 Membrii grupului de lucru pentru implementarea planului de inte
principal, urmatoarele atributii:
- colecteaza datele necesare elaborarii listei priv
- identifica vulnerabilitatile si riscurile de coruptie specifice institutiei, precum si
dezvoltarea si implementarea standardelor de control intern managerial
- evalueaza/reevalueaza atributiile vulnerabile la coruptie
- elaboreaza raportul de evaluare/reevaluare a riscurilor si vu

masurilor de remediere aferente

gritate exercita

ind principalele atributii ale institutiei

Inerabilitatilor la coruptie
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lanului de integritate, in contextul SNA
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a celor privind




12021- 2025, ce tin de competenta exclusiva a institutiei

|promovarea eticii si integritatii

| precum si pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respect
principiului transparentei procesului decizional si accesului neingradit la informatiile de interes public
- sustine si promoveaza implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal, preyenirea
coruptiei, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri administrative
- promoveaza canalele/mecanismele de avertizare in interes public si a politicii privind protectia

| solicitate de Directia de Integritate

. prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei |

- elaboreaza/revizuieste planul de integritate in functie de masurile identificate ca remedii pentru
riscurile de coruptie si vulnerabilitatile institutionale ‘
- implementarea masurilor anticoruptie prevazute in Planul de integritate, in contextul SNA

- informeaza personalul institutiei cu privire la Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025,

- initiaza incheierea unor protocoale de colaborare cu institutiile abilitate in domeniul

anticoruptie pentru implementarea SNA 2021-2025

- adopta masurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si mcompatlbﬂltatl,
area

avertizorilor de integritate

. colecteaza datele si informatiile necesare monitorizarii, autoevaluarii si raportarii in contextul SNA
1 2021-2025

- elaboreaza si transmite rapoartele, documentele conexe si informatiile conform conditiilor si termenelor

- autoevalueaza anual si informeaza Directia de Integritate asupra gradului de implementare a masprilor
preventive obligatorii (enumerate in HG nr. 1269/17.12.2021 privind aprobarea SNA 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia) |

- implementeaza masurile referitoare la Legea nr. 25 1/2004 privind bunurile primite cu titlu gratu{t cu

- analizarea, fundamentarea masurilor suplimentare anticoruptie ce pot fi implementate st propune;‘rea

| acestora spre aprobarea conducerii institutiei

|
Art. 3 Atributiile specifice persoanelor desemnate in grupul de lucru sunt cele prezentate; la art. 2
si care completeaza fisa postului pentru fiecare persoana in parte. L
Art. 4 Personalul de conducere si de executie este obligat sa asigure implementarea masntrllor

anticoruptie necesare, adaptate cauzelor care determina posibilitatea de aparite a unor fapte de coruptie,

astfel incat sa fie mentinute la un nivel acceptabil atat probabilitatea de aparitie a acestora, cat si impactul
resimtit la nivelul activitatilor. \ )
Art. 5 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de grupul de lucru resp ynsabil

| pentru implementarea planului de integritate la nivelul Primariei comunei Oltina, judetul Constanta.

Art.6 Prezenta dispozitie se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul secretaruluiii general

al comunei, in termenul previzut de lege, prefectului judetului Constania pentru verificarea si controlul

5

legalitatii, persoanelor desemnate conform art.1 si se aduce la cunostintd prin publicarea pe p!agina de
. . i
internet www.comunaoltina.ro. |
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SECRETARUL GENERAL

PRIMARUL COMU // : e Contrasemneaza pentru legalitait
_— AL COMUNEI OLTINA,

Liliana T. AFIR




