Judetul Constantu
Primarul comunei Oltina

DISPOZITIA

Nr. 173 din 15 septembrie 2022

Privind desemnarea persoanei respensabife privind implementarea procedurii de
PANTOUFLAGE , si monitorizarea situatiifor de PANTOUFLAGE

o nivelud Primariei Comunei Olting

Aviind in vedere temeiurile juridice previzute de dispoziiile:

a) art. 120 i art. 121 alin, (1) si alin. (2} din Constitufia Roménie;, republicata;

b) art. 3, art. 4 §i art. 6 paragraful 1 din Carta ewropeand a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la |5 actombric 1985, ratificatd prin Tegea nr. 199/1997;

¢)- Ordinul Secretarului general al Guvernului nr. 660/2018 pentry aprobarea Codulub controlului
intern managerial al entita{ilor publice;

d)- Lege 53/2003, Codul muncii, cu modificirile sl completanle ulterioare;

el-Lege nr. 161/2003 privind unele misuri pentri asigurares transparentel In exercitarca
demmitégilor publice, a functiilor publice si In mediul de afaceri, prevenirca §l sancfionarea coruptiet art.
94, alin. 3 coroboral cu art. 94, alin. 2,0t C; o

f)- T.ege nr. 544/2001 privind liberu] acces la informatiile de interes public:

8)- Lege nr. 554/2004 leges contenciosului admimstrativ;

h}- Lege nr. 78/2000 pentru prevenirea, descopetirea §i sanclionarea fuptelor de coruptie, cuy
madificarile si completirile ulterioare, art. 11;

i) Lege nr. 202/2002, republicata, privind egatitatca de sanse i de tratament intee fome 51 barbati.

J-1LG. nr. 215/2012 privind aprobarca Strategiet nationale anticoruptie pe perivada 2012 - 2015, a
Inventarului mésurilor preventive anticoruptie si a indicatorilor de eval vare, precum gt a Planolui natinnal
de actiune pentru implementarea Strategiel nationale anticoruptie 2012 - 2013,

k}- Hotdrfirea nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a

documentelor alerente agesteia

D-OUG nr. 66 / 201 1privind prevenirea, constatarca st sanctionarea neregulilor aparule in
obtincrea gi uttlizarca fondurilor curcpene gi‘sau a fondurilor publice nationale afercnie acestora, cu
modificarile si completarile ultetioare

In temeiul: _

~dispozifiilor art.155 alin.(1), lit.a) si d}, alin.(2), lit.a}, alin(3), liLe) coroborat cu art.196 alin.]
Lithy din QUG nr.57/2019 privind aprobarea Codului administrativ cu modificarile si compietérilc
ulterivarc

DISPUN ;

Art.l, -Se desemneaza persoana respoensabila privind implementarea procedurii de
PANTOUFLAGE ,si monitorizarea situatiilor de PANTOUFLAGE la nivelul Primariel Comunei Oltina
doamna Baboia Elena , Referent, in cadrul aparatului de specialitate al Primaruhil comunei Ollina

Art.2, - Procedura se aplica urmatoarelor categoni de salariali din cadrul functionarii publici care, in
exercitarea functici publice, au destasurat aclivitai de monitorizare 51 control cu privire Ia societat
comerciale sau alte unitdti cu scop luerativ de natura celor previzute la alin. (2} lit. ¢} din Legea nr.
101/2003 (in cadrul regiilor aulonome, societdtilor comerciale ori in alte unitali cu scop lucrativ din
sectorul public), nu pot sd-si desfsoarc activitatea si nu pot acorda consultantd de specialitate la aceste
societiti timp de 3 ani dupa iegires din corpul funcionarilor publici. (Lege nr. 161/2003 privind uncle



MAESUrT pentee asigurarea transparentel in exercitares demnitifilor publice, a functiilor publice §i in mediul
de afacert, prevenirea 31 sanclionarea coruptici art, 94, alin. 3 coroboral cu art. 94, alin. 2, 1L e.);
-alesi locali/functionari publici/personal contractual care cad sub incidenfu prevederilor O.U.G. nr.
66/201 | privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apérute in obtinerea i ytilizarca
fondurilor europene si/san a fondurilor publice nationale aferente acestora, art, 13;
Beneficiarii persoane fizice/furidice de drept privat ny an dreptul de a angaja persoanc lizice say Turidice
care au fost impiicate in procesul de verificars/evaluare a cereriior de finantare in cadrul procedurii de
selectie pe parcursul une; perioade de cel pugin 12 luni de 1a stmnarea contractufui de finangare.

Art.3.- Persoana responsabila ey manitorizarea siluatiilor de pantouflage are urmatoarele atributii:
-activitati de-informarc si prevenire a situatiilor de pantouflage ia nivelul salariatilor din institutic;
- intocmeste gj actitalizeazd permancnt Jista oy salariathi carc intra suh incidenta prevederilor legale privind
rantoufiage-ulin vederca punerij in aplicare a prevederilor legale atunci cind safartatul 351 incheic
angajarea; '

- %€ BS1gura ca se completcaza declaratia de puntouflage de citre salariatu! care isi inceteazi raportyl de

serviciu/de munca cu institugia. - '

Art.4. Incepand cu data Prezented, isi inceteaza aplicabilitatca Dispozitia nr.105 din 25 junic 202)

Art, 5. - Prezenta di_spnziﬁe 5e comuticd in mod obligatoriu, prin intermediu! secretarulyi gencral al
comuiiei, in termenul previzot de lege, prefectului judejului Constanta ,doamnei Baboiz Elena, §i se aduce
la cunogtings prin publicarea pe pagina de internct wWWww.comunaolting.ro

Avizeasd pentry legalitatc:
-7 SECRETARUL'GENERAL AL
COf NEI,




