Judetul Constunga
Primarul comunei Olfing

DISPOZITIA
Ne-88 dinZamai 2022
Privind delegarea exercitdrii atributiifor de Responsabil cu Resursele Umane, in cadruf
Compartimentulni de Buges, Finante, Taxe locale si Resurse Lmane, doamnei Ciobanu Cristing, avand
Junctia de Referent asistent, Clasq I in cadrul Compartimentului de Buget, Finante, Taxe locale si
Resarse Umane in aparatad de specialitate af primarufui comunel Oltina.

Aviind in vedere temeiurile juridice previzute de dispozitiile:

a) arl. 120 5i art, 121 alin. (1) 3 alin. (23 din Constitutia Roméniei, republicats:

by art. 3, art. 4 gl arl. 6 paragrafil | din Carta europeand a aulonomiei locale, adoptatd la Srrashoury la 15
octombric 1985, ratiticatd prin Legea nr, 199/1997;

c)art. 155 alin. (2) lit. €) coroborat cu alin, {5} {it. ¢), art. 438 alin. (13, (7} Iit. a) si (8) din O.U.G. or. 57/2019
privind Codul Administrativ;

dfLC.T. nr.34/27.05.2022 ,privind aprobarea structurii organizatorice §i a statului de functii ale aparamalui dc
specialitate al primarulul comunel Qltina, judetul Conslanta

Tindnd cont de:
-Informarea prealabild nr.1966/30.05,2022 a Primarului cormanei Oltina, judetul Constanta, prin care aduce la

cunostinga doamnei Ciobanu Cristing, intentia de a delega cire accasta strbutiite de Responsabil eu Resurse Umane
m cadrul Compartimentului de Buget, Finante, Taxe locale si Resurse Umane Tn aparatul de specialitate al
primarolui comunei Qltina.

n temeiud prevederilor art. 196 aiin. (1) fir. b} din Ordonana de Urgeagld o Guvernului nr. 372019
privind Codul adminisiraziv;

PRIMARUL COMUNEI OLTINA emite urmiitonrea dispozitie:

Art. 1. Incepind cu data de 01,06.2022, se deleag pe perioada determinata de 6 luni sxercitarea awibutiilor de
Responsabil cu Resursele Umane, in cadrul Compartimentului de Buget, Finante, Taxe locale st Resurse Uimane,
doarmnei Ciobanu Cristing, avand functia de Referent asistent, Clasa [ in cadru! Compartimentulyi de Buga,
Finante, Taxe locale st Resurse Umane Tn aparatul de specialitate al primarului comunel Oltina.

Pe durata delegdrii functionanil public Isi pdstreaza functia publicd si toate celelalte drepturi salariale

Art 2. Pe pericada delegatd, doamna Ciobaru Cristina va exercita urmitoarele amributii:

-Itlecmegte structura organizatoricd detaliatd a primériei §i gtatul de funcyii si le supune spre aprobare primarului gl
Consilinlul Local;
-intoemegle statul nominal de personal al primériei 5i il supune spre aprobare primarului 5 Congilivlui Toeal;
-intaemeste, completeazd yi pestioneazd dosarcle profesionale ale funcionarilor publici precum si dosarcle
personale ale anpajatilor contractuali;
- urmdreste §1 asigurd aplicarca corectif a reglementdrilor legale in vigoare referitoare la ncadrarea, salarizarea si
promovarca personalului din aparatul propria al primarici;
-stahilcgie salariile pentru personalul primdriei, in conformilate cu actele normative in vigoare;
-elaboreazA in prima lund a trimestrulul, dacd este cazul, documentatia privind utilizarca unul numér mai mare de
posturi de nivel Inferfior sau de acelagi nivel prin reducerea corespunzitoare a unui numar de posturi de njvel
superior, precum gi modificarca In ceea ce priveste calitatea acestor posturi, $i 0 transmile spre aprobare primarulu
51 Consilivlui Local;
-claboreazi Planul de ocupare a functiilor publice peniry primérie i 1l transmite Agentiei Nationale al
Functionarilor publici pentru avizare, apui se aprobd de cdtre Cansiliul Local;
-intocmeste documentatia peniru acordarea salariilor de merit, In condipiile legil, penitu personalul din aparatul
propriv al primarulyi comuned §i o supune spre aprobare primarului
- monitorizeazd posturile vacante, asigura organizarea de examene (concursuri) pentry promovarea in clase, grade
siu trepte profesionale superioar: conform prevederilor legale, elaborarea documentatiilor pentru abtinerea avizelor
prevazite de reglementarile legale In vigoare §i urmiregte ocuparea posturilor vacanie pentro aparatul propriv al
primarului,



- colaboreazd cu Agentia Wationald a Functionarilor Publici T vedorea transmiterii situatiei functionarilor pubiici si
a functiilor publice vacante precumn si gestiondrii curente a resurselor wmane i a tunctiilor publice si comunicd

Agenfici Napionale a Functionarilor Publici, In termen de 10 zile lucritoare, orice modificare inlervenitd in situajia
functionarilor publici;

-asiguid secretarialul comisiilor de concurs si al comisiilor de solutionare a contestaliilor pentru concursurile

ofgunizate in vederea recrutirii sau promovrii personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comungi;

-claboreaza proiecte de decizil privind numirea’eliberares, modificarea sau suspendarea raportului de
serviciw'muncd, sanctionarea pentra personalul din aparaiul propriu al primarohi comunei:

-¢laboreaza contracte individuale de muncd pentru personalul contractual si le modilicd prin acte aditionals, in
conditiile legii, de ¢ite on este cazul;

-asiguril operarea permanentd a nturor modificérilor intervenite in raporlurile de serviciu §i de muncé ale
personalului din carul aparatului de specialitate al primarului;

-asigurd inloemirea, completarea permancntd, péstrarea gi evidenta dosarclor profesionale ale functionarilor public
din aparatul de specialilate al primarului;

-elihereazd adeverinie sau alte documents: previtzute de reglementarile Tegale, 1a solicitares salariatilor sau a altor
persoane [izice sau juridice indreptatite;

-coordoneazd activitalea de elaborare a figelor postului, pentru toate functiile cuprinse fn statul de funcii, in
conformitate cu atributiile stabilite prin Repulamentul de Organizare 5 Funetionare pentru personaiul din cadrul
aparalului de specialitate al primarulyi;

-coordoneazd activitatea de elaborar: a rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale pentry
functionarii publici 5i a figelor de apreciere pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarilui 5i centralizeaza calificativele acordate;

-asigurd organizares pericade] de stagiu pentru functionarii publici debutanti si definitivarca acestora la incheierea
stagiului;

-intocmeste 51 actualizeazA permancat documentatia privind vechimea In munca a saladatilor si acordd, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, drepturile ce decurg din aceasta;

-elaboreazi documentaia privind programarea cancediilor de odihng pentru personalul din eadrl aparatului de
specialitate al primarului;

-supune aprobirii primarylui gl wwméregte modul de elecluars sau reprogramare a acestor concedii;

-intnemegte anual planul de formare protesionald a personalulul si urméreste modul de realizare a acestuia;
-elaboreazd proiectul de regulament inteen pe care if supune spre aprobare primarwlui, dupd consultarca
compartimentclor din structura organizatoricd §i a sindicatului sau a reprezentantilor salatatilor, dupé caz;
-asigurd rezolvarea corespondentei repartizate sorviciului cu toate compartimentele din structura organizatorics a
primériel sau ¢y persoane fizice si juridics;

-urméreste regpeclarea programului de muncd prin conducerea evidengei de prezentd, coneedii de odihng, concedii
medicale, recuperdcl, concedii fark platd, concedii pentru studii, etc.;

-anual in lupa decembrie Tntoemegic programul anual de efectuare a concediutui de odihnd pe anul viitor, pe
compartimente, dupd aprobarca datd de cétre Primar gi urmdreste realizarea acestuia;

-intoemeste i elibereazh adeveringe conform prevederilor legale, necesare salariatilor pentru diverse situatii;
-intoemegte documentatia cu privire la promovarea profesionald a angajatilor conform prevederilor legale;-
intoemegle documentatia necesara privind participarea angajagilor 1a cursurl de specializare ¢ perfeclionare
profesionald,

-gestioneazd figele de post si urmireste ca acestea 33 fie actualizate dupd caw, ori de cdte orf s¢ produe modificss Tn
structura personalulyl sau modificari ale atribugiitor ;
Alteatribugi
- Buge faindeplitireoticy alte drribufii date: de Prith;

i fogh

ArL3. Prezenta dispozifie se comunicd Tn mod obligatoriu, prin intermediul scerctarulu general delegat al comunci,
in termenul previzul de legd; prefectuhui judefului Constanta, doamnel Ciobanu Cristing si se aduce la cunostingd
prin poblicarea pe pagina deintemel www.comunaoltina.ro

PRIMALRU. Cootrascmneasd pentru legalilave:
SFCRETARUL GENERAL BELEGAT AL
Stefas
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