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ANUNT

In conformitate cu prevederile O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ
prevederile H.G. 611/2008, coroborat cu Ordinul nr. 1932/2009, Primaria comunei Oltina
organizeaza examen de promovare in clasd pentru functionarii publici incadrati pe functii publice
de executie cu studii de nivel inferior, care au absolvit o forma de invatamant superior atestata prin
diploma de licentd sau echivalenta in specialitatea in care 1si desfasoara activitatea sau considerata
de autoritatea ori institutia publica ca fiind utild pentru desfasurarea activitatii, cu incadrarea in
fondurile bugetare alocate dupa cum urmeaza:

a).Referent — clasa IIl,grad profesional asistent — promoveaza in Inspector asistent, Compartiment
Buget,Finante, Impozite si Taxe locale.

b).Referent — clasa IIl,grad profesional asistent — promoveaza in Inspector asistent, Compartiment
Buget,Finante, Impozite si Taxe locale.

c¢).Referent — clasa Ill,grad profesional asistent — promoveaza in Inspector asistent, Compartiment
Buget,Finante, Impozite si Taxe locale.

In vederea participarii la examenul de promovare in clasa , in conformitate cu art.481 din
0.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare,
functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulative urmatoarele conditii:

a) sd dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel
superior, 1n specialitatea Tn care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru
desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice;

b) sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod
Conditiile de desfasurare a examenului :

Examenul de promovare in clasa va consta in 3 probe succesive,dupa cum urmeaza :

-selectia dosarelor de inscriere

-proba scrisa

-interviul

Examenul se va desfasura la sediul Primariei comunei Oltina,str. Lalelelor ,nr. 26,judetul
Constanta, la data 01.07.2022 ora 10:00,proba scrisa .

Interviul se va sustine intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise (data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele probei scrise ).

- Cerere de inscriere pentru examenul de promovare in clasa;
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- Diploma de absolvire sau, dupa caz, adeverinta care sa ateste absolvirea unei forme de invatamant
superior de lunga durata sau de scurta durata.

In conformitate cu art.144 din H.G. nr. 611/2008 pentru apobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si completarile ulterioare,
dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 5 zile de la data publicarii anuntului
privind organizarea examenului de promovare in clasa in conditiile art. 618 alin. (23) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv in
perioada 15 iunie — 20 iunie 2022 si contine In mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clasa;

b) diploma de studii de nivel superior, in specialitatea in care 1si desfasoara activitatea sau intr-un
domeniu considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau
institutiei publice;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiata, n conditiile legii.

Selectia dosarelor de inscriere va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor,respectiv in perioada 21/ iunie -29 iunie 2022

Relatii suplimentare se pot obtine de la dna Trandafir Liliana —secretar general delegat din
cadrul Primariei Oltina si la nr. de tel. 0241851852,adresa email: primaria@comunaoltina.ro

BIBLIOGRAFIA PENTRU EXAMEN
1.Constitutia Romaniei, republicata Titlul II Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare Partea a VI-a, Titlul II, Statutul functionarilor publici

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare Prevederile referitoare la prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare Prevederile referitoare la egalitatea de sanse si de
tratament intre barbati si femei

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare
6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare
7. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

8. Legea nr. 203/2018 privind masuri de eficientizare a achitdrii amenzilor contraventionale cu
modificarile si completarile ulterioare Integral

TEMATICA PENTRU EXAMEN
1.Constitutia Romdaniei, republicatdi
a) Principii generale;
b)Drepturile si libertatile fundamentale;
c)Indatoririle fundamentale.

2.0rdonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare
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a)Partea a V-a Reguli specifice privind proprietatea publica si privata a statului sau a unitétilor
administrativ-teritoriale

b)Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,Titlul I - Dispozitii
generale, Titlul 11, Statutul functionarilor publici

c)Partea a VII-a Raspunderea administrativa

3. Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare Prevederile referitoare la prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare

a)CAPITOLUL I - Principii si definitii

b) CAPITOLUL II-Dispozitii special, SECTIUNEA I :Egalitatea in activitatea economica §i in
materie de angajare si profesie, SECTIUNEA a II-a

Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare Prevederile referitoare la egalitatea de
sanse si de tratament intre barbati si femei

a)CAPITOLUL II
Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii

b)CAPITOLUL III- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sanatate, la cultura si la informare

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare TITLUL IX -
Impozite si taxe locale

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare
TITLUL VII Colectarea creantelor fiscale (capitol I - VIII)

7. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare
Capitol I - 1T

8. Legea nr. 203/2018 privind masuri de eficientizare a achitarii amenzilor contraventionale cu
modificarile si completarile ulterioare Integral

NOTA: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita in
vederea sustinerii examenului inclusiv republicarile , modificarile si completarile acestora.

Publicat azi 15.06.2022, la sediul Primariei comunei Oltina si pe site-ul
www.comunaoltina.ro

Primarul comunei Oltina

Stefania CEALERA



